附件1
劳动关系协调师报考条件

（一）具备以下条件之一者，可申报四级/中级工：

（1）累计从事本职业或相关职业①工作满5年。

（2）取得相关职业五级/初级工职业资格（职业技能等级）证书后，累计从事本职业或相关职业工作满3年。

（3）取得本专业或相关专业②的技工院校或中等及以上职业院校、专科及以上普通高等学校毕业证书（含在读应届毕业生）。

（二）具备以下条件之一者，可申报三级/高级工：

（1）累计从事本职业或相关职业工作满10年。

（2）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格（职业技能等级）证书后，累计从事本职业或相关职业工作满4年。

（3）取得符合专业对应关系的初级职称（专业技术人员职业资格）后，累计从事本职业或相关职业工作满1年。

（4）取得本专业或相关专业的技工院校高级工班及以上毕业证书（含在读应届毕业生）。

（5）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格（职业技能等级）证书，并取得高等职业学校、专科及以上普通高等学校本专业或相关专业毕业证书（含在读应届毕业生）。

（6）取得经评估论证的高等职业学校、专科及以上普通高等学校本专业或相关专业的毕业证书（含在读应届毕业生）。

（三）注意事项

1. 相关职业是指劳动人事争议仲裁员、仲裁员、调解员、企业人力资源管理师、劳务派遣管理员、劳动保障协理员、社会工作者等。
2. 本职业或相关专业是指劳动与社会保障、劳动经济学、人力资源管理、工商企业管理、法学、社会学、社会工作等。
①相关职业：劳动人事争议仲裁员、仲裁员、调解员、企业人力资源管理师、劳务派遣管理员、劳动保障协理员、社会工作者等，下同。

②相关专业：

技工院校（中级）：人力资源管理、工商企业管理、行政管理等。

技工院校（高级）：人力资源管理、工商企业管理、行政管理等。

职教中职：法律事务、人力资源管理事务、社会保障事务、社会工作事务。

高职专科：劳动与社会保障、人力资源管理、职业指导与服务、法律事务、工商企业管理、社会工作等。

高职本科：人力资源管理、法律，行政管理、社会工作等。

本科及以上：劳动关系、工会学、劳动与社会保障、劳动经济学、人力资源管理、工商管理、行政管理、法学、社会学、社会工作等，下同。

附件2

工作年限证明（参考模板）

兹证明我单位（或下属单位）职工           （身份证号码：                           ），自     年     月

至     年     月，在我单位从事               等相关工作，累计从事相关职业工作年限共计     年     个月。

单位名称（加盖公章）：                   

单位详细地址：                           

人事（劳资）部门负责人签字：              

办公电话：                  
出具日期：     年     月     日

填写说明：

单位公章：证明须加盖单位公章或人事部门专用章，部门章（如“XX部章”）无效。如为劳务派遣人员，可由实际用工单位出具证明，但需注明派遣关系。

工作内容：请简要描述所从事岗位的具体工作，重点说明与劳动关系协调、劳动合同管理、劳动争议处理、集体协商、劳动规章制度建设、民主管理等相关的内容。

时间连续性：工作年限计算可累计，但需提供完整、连续的从业经历证明。如有中断，需加以说明。

岗位相关性：所从事岗位应与“劳动关系协调员”职业或相关职业（人力资源管理、劳动保障、法律事务、工会工作、企业经营管理等）高度相关。

证明人：证明人应为所在单位人事部门负责人或直属上级，并确保联系电话畅通，以备核查。

真实性责任：申报人及出具证明单位应对材料的真实性负责。一经查实虚假证明，将取消申报人考试资格或成绩，并记入诚信档案，出具证明单位一并上报并做相应处理。

附件3

考生诚信考试承诺书

本人已认真阅读并理解《劳动关系协调师职业技能等级评价考试考生守则》及相关考试规定，清楚了解考试违规行为所带来的严重后果。为维护考试的公平、公正，现郑重承诺如下：

一、本人保证报名时提交的、用于报考劳动关系协调师职业技能等级评价考试的所有个人信息、证明材料、证件等均真实、准确、有效。如有任何虚假信息或材料，本人自愿承担因此被取消报名、考试、认定资格及一切后果的责任。

二、本人承诺将严格遵守考试纪律，自觉维护考试秩序。考试过程中，坚决做到：

1. 自觉服从考试工作人员的管理，不以任何理由妨碍工作人员履行职责。

2. 按照规定的时间、地点和要求，携带本人有效的居民身份证原件和准考证参加考试。证件不齐或不符合要求者，自愿放弃考试资格。

3. 除规定的考试用品外，不携带任何书籍、资料、稿纸、通讯工具（如手机、智能手表、耳机等）、电子存储设备以及其他与考试无关的物品进入考场。已带入的，在开考前按监考人员要求放置于指定位置。

4. 自觉遵守考场规则，独立完成答卷。不旁窥、交头接耳、互打暗号或手势；不抄袭或协助他人抄袭；不交换试卷、答题卡（纸）或草稿纸；不传递文具、物品；不替考或由他人替考。

5. 不在试卷、答题卡（纸）上做任何标记，不将试卷、答题卡（纸）、草稿纸等考试材料带出考场。

6. 不参与任何形式的考试舞弊行为，不以任何方式获取或试图获取试题答案。

三、本人知悉并同意，考试过程将按照国家及主考单位有关规定进行必要的监控和录像。本人自愿配合考试安全检查。

四、本人理解并同意，如违反上述承诺，有违纪、作弊等行为，将严格按照《职业技能等级认定违纪违规行为处理办法》及相关规定接受处理，包括但不限于取消单科或全部科目成绩、取消考试资格、认定结果无效，并记入本人职业技能等级认定诚信档案库，同时将违纪违规事实通报本人所在单位（或社区）。

五、本人承诺，在通过考试获得职业技能等级证书后，将严格遵守相关法律法规和职业操守，正确使用该证书，不进行任何伪造、变造、出租、出借等不当行为。

承诺人（亲笔签名、手印、亲笔写以下内容）：          
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本人已阅读并理解承诺书内容，并愿意遵守所有规定。如有
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。

违反，愿意接受相应的处罚。

身份证号码：                    
联系电话：                      

承诺日期：    年    月    日

	黑龙江省企业联合会                      2026年3月18日印发




